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l. Giris

Egitim etkinlikleri, birbirinden farkli amaclar
icerse de, davranis degisikligi saglamak Uzere
gerceklestirilen kasitli ve amacli etkinlikler bUti-
NG olarak goérilebilir. Her egitim etkinligi, karar
almayi, uygulamayi, sonuclarini gdérmeyi, deger-
lendirmeyi ve buna gbére yeniden karar almayi ve
ayrica bu slreclerde bircok eylemde bulunmayi
gerektirir. Egitim informal olarak cok daha on-
ce baslasa da, formal egitimin basladigi ilk yer,
yaygin olarak okullardir. informal egitim planl
olmadigi icin; bireye istendik, istenmedik farkl
davranislar kazandirabilir. Ancak, formal egitim
amacli, planh ve kontrollG oldudu icin bireyin se-
killenmesinde ¢cok daha blyUk bir etkiye sahiptir.
Bunun yaninda, toplumsal olarak egitim ekono-
mik, sosyal, politik ve felsefi anlamda toplumun
ihtiyaclarina yénelik bireylerin yetistiriimesinde
de cok &dnemli bir aractir. Bowen’a (1980) gore,
egitim bireyi gelistirdigi gibi diger taraftan da
Ulkenin bilimsel, ekonomik, sosyal ve kultGrel
kalkinmasini sagladigi icin 6nemli ve islevsel bir
aractir. 1980).

Okul toplumu tanimlayan mevcut sosyal ve si-
yasal yapinin bir parcasidir (McLaren, 2003).
Freire (2019), egitimin politik bir ara¢c oldugunu
ifade ederken, egitimin demokratik ya da otok-
ratik bir toplum yaratmadaki rolUne vurgu yapar.
Okullar, 6grencilerin elestirel yurttaslar olmalarini
ve toplumsal dénlstiimde aktif bir rol oynamalari-
ni saglayacak bicimde egitmeli (McLaren, 2003)
ve onlari elestiri ve toplumsal umudun diliyle
gelistirmenin (Giroux, 1989) yollarini sunmalidir.

Siyasi iktidarlar benimsedikleri ideolojileri acik
veya OrtUk olarak egitim yoluyla mesrulastirirlar.

Milliyetcilik Gzerine kurulu bir ideolojisi olan siyasi
iktidarlar egitim programlarinda milliyetci deger-
leri; ideolojisi din Uzerine kurulu olan iktidarlar
dini, demokrasi Uzerine kurulu olanlar da de-
mokratik degerleri &6n plana cikarirlar. Bu durum
egitimin toplumsal anlamda ne kadar etkili bir
arac oldugunun somut gdstergesidir. Bu ylzden,
egitime yénelik mevcut durumun bilimsel olarak
analiz edilmesi énemlidir. Bunun yaninda pan-
deminin her alanda oldugu gibi egitim sitemleri
Uzerinde yarattigi etkileri de gbz ardi edemeyiz.

Salginin goélgesinde 3333 gecen 2020 yilinin ar-
dindan 2021 yili, cocuklarimizin okullarina kavu-
sabildikleri bir yil olsa da egitim slreclerine iliskin
on kabullerimizin bircogu degisti. Artik salginin
sliregelen ve artcl etkilerine karsi 6nlem almalk,
cocuklarimizi ve egitim sistemimizi hi¢c bilmedi-
gimiz krizlere dayanikli hale getirmek durumun-
dayiz. Bu sUrecte saglikli planlamalar yapabilmek
icin egitim alaninda deneyimlediklerimizin derin-
lemesine analizine ve degerlendirilmesine ihtiyac
vardir (Tedmem, 2021).

Adana Egitim Sorunlari Calistayr Raporu,
Adana’da aktif olarak egitim sisteminin icerisin-
de bulunan 6gretmen ve yodneticilerin gdziinden
egitime ydnelik mevcut durumu yansitmaktadir.
Raporda, okuldncesi, ilkokul, ortaokul, lise, mes-
leki teknik Anadolu lisesi ve &zel egitim olmak
Uzere 6 farkli okul kademesindeki sorunlar ve
bunlara yonelik c6zUm dnerilerine yer almaktadir.

Il. Calistayin Amaci

Bu calistayin genel amaci, farkl okul tlrlerin-
deki sorunlari belirleyerek onlara ¢6zim Onerisi
getirmek ve bu sekilde okullarin gelisimine kat-
ki saglamaktir. Bu genel amac¢ dogrultusunda
calistayda asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Okuldncesi egitimdeki sorunlar ve bunlara
yonelik ¢6zUm &nerileri nelerdir?
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2. ilkokuldaki sorunlar ve bunlara yénelik ¢cézim
Onerileri nelerdir?

3. Ortaokuldaki sorunlar ve bunlara yonelik ¢&-
zUm Onerileri nelerdir?

4. Lisedeki sorunlar ve bunlara yonelik ¢c6zim
Onerileri nelerdir?

5. Mesleki ve teknik Anadolu liselerindeki so-
runlar ve bunlara ydnelik ¢cdzim &nerileri
nelerdir?

6. Ozel egitimdeki sorunlar ve bunlara yénelik
c6zUm Onerileri nelerdir?

I1l. Calistay Yontemi
3.1. Calistay Asamalari

1. Calistay dlzenleme kurulunun olusturulmasi
(Ocak, 2022)

2. Egitim sorunlarina y6nelik tez, makale ve ra-
porlarin incelenmesi ve haftalik yapilan top-
lantilarla dUzenleme kurulunda tartisiimasi
(Ocak-Subat, 2022)

3. Calistay calisma gruplarinda yer alacak yo-
netici ve 6gretmenleri belirlemek amaciyla
bilgilendirme calismalarinin yapilmasi (Mart,
2022).

4. Calisma gruplarinda génallt olarak yer al-
mak isteyen 6gretmenlerle toplanti yapiimasi.
Toplantida bir komisyon Uyesinin egitimde
mevcut sorunlara yonelik sunum yapmasi ve
sonrasinda konu hakkinda tartisiimasi. Bu
dogrultuda, calistay calisma gruplarinin olus-
turulmasi (20 Mart 2022).

5. Calistayin konusu belirlendikten sonra, calis-
tay yonergesinin hazirlanmasi.

6. Calisma gruplarinin, grup baskanlari &nculu-
gunde calismaya baslamasi.

7. Grup baskanlariyla, ekiplerdeki son durumu
degerlendirmek amaciyla toplani yapilmasi
(10 Mayis 2022).

8. Calisma gruplarinin 6n raporlarini dizenleme
kuruluna sunmasi (27 Mayis 2022)

9. Her calisma grubunun ayri bir salonda calistay
raporlari Uzerinde tartisarak, okul tUrlerine
yonelik sorunlari ve ¢c6zim Onerilerini belir-
lemesi. Her grup raporlarini tamamladiktan
sonra tum gruplarin bir araya gelmesi ve grup
baskanlarinin sunumlarini yapmasi (29 Mayis
2022, saat: 9.00 - 16.00 arasi ).

10. Calistay raporunun hazirlanmasi ( 15 Haziran
2022)

3.2. Calisma Gruplarn

Calistayda Adananin 5 farkli ilcesinde ¢alisan 6g-
retmenlerden olusan 6 calisma grubu olusturul-
mustur. Toplam 43 6Jretmenin yer aldigi calisma
gruplarinda; Okul éncesinde 6, ilkokulda 10, orta-
okulda 8, lisede 6, MTALde 6 ve Ozel egitimde 7
dgretmen yer almaktadir.Ogretmenlerin 15’i kadin,
28’ erkektir. Ogretmenlerin mesleki kidemleri 12 ile
37 arasinda, Adana’da calisma yillari ise 7 ile 33
arasinda degismektedir. Calistaya 19 farkli branstan
ogretmen katiimistir. Branslarin frekanslari (f); Sinif
ogretmenligi (f=10), okuldncesi (f= 6), 6zelegitim
(f=06), tarih (f= 3), teknoloji ve tasarim (f= 2), ma-
tematik (f= 2), motor (f= 2), fen bilgisi (f=1), sosyal
bilgiler (f=1), ingilizce (f=1), Tlrkce (f=1), kimya (f=
1), felsefe (f=1), beden egitimi (f=1), edebiyat (f=1),
matbaa (f=1), bldro yonetimi (f= 1), cocuk gelisimi
(f=1), rehberlik (f=1) seklindedir.Katilimcilarin 7’si
okul ydneticisi, 36’s1 ise 6gretmendir.
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IV. Okullarin Sorunlarina Yoénelik Bulgular

4.1. Okuléncesi Egitimin Sorunlarina Yonelik Bulgular

Tablo 1. Okuldéncesi Egitime Yonelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun

Ofretmen «  Ogretmenlerin 6Jretim motivasyonlarinin diisik olmasi
Mesleki tikenmislik

e Mesleki itibar ve sayginligin azalmis olmasi.

«  Ogretmenlerin dJretim programini kullanamamalari.

«  Ogretmenin kendini gelistirememesi

«  Ogretmenlerin (Ozellikle okul dncesinde (icretli olarak gérevien-
dirilen 6gretmenlerin) mesleki formasyonlarinin yetersizligi.

«  Ogretmenlerin teknolojiyi kullanma becerilerinin zayifhigi

Ydnetmelik e Okul 6ncesinde okullarin bulundugu kademeye goére(Uygulama
anasinifi, anaokulu, anasinif)) uygulama farkliliklarinin olmasi.

e Okuldncesi egditimin zorunlu ve parasiz olmamasi
* Okula kayit tarihlerinin esnek olmasi

Okuldaki egitim ve 6g- | » Yas gruplarina gbére derslerde kullanilacak kitap ve yardimci kay-

retim kosullari naklarin yetersizligi. Ozellikle, alt sosyo ekonomik bélgelerdeki
okullarda derslerde kullanilacak arag¢-gerec, materyal ve malze-
me eksikligi.

* Kaynastirma 6grencilerinin 6gretim slrecinde, 6zellikle sinif yo-
netimi konusunda yarattigi sorunlar.

e Siniflarin kalabalik olmasi.
e Siniflarin yas grubu acisindan heterojen olmasi
e Okullarin fiziksel ve donanimsal alt yapisinin yetersiz olmasi.

« Devlet okullarinda tam gin egitimin yapilmamasi (ikili egitimin
yapilmasi).

e Okulda tutulan nébet sayisinin fazla olmasi
*  Yardimci personel yetersizligi

Egitim programi * Mevcut egitim programinin Ulkenin farkl yerlerinde farkli kosul-
lardaki cocuklara tam olarak cevap vermemesi

e Ders sUresinin (50’) uzun olmasi

Yonetim « Adrese dayall kayit sisteminin etkili olarak isletilememesi

Veli * Velilerin cocuk egitimi konusundaki bilgi ve beceri eksikleri

+ Velilerin ilgisizligi ( Ogrenciye gerekli olan zamani ve materyalle-
rin zamaninda teslim edilmemesi)

 Maddi konularda veliyle cok muhatap olunmasi.
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Calistayda okuldncesi egitimin sorunlarini
tartisan komisyonun ifade ettigi sorunlar
Tablor’de goérulmektedir. Okul 6ncesindeki so-
runlar 6 kategori altinda toplanmistir. Bunlar;
o6gretmen, yénetmelik, okuldaki egitim ve 69-
retim kosullari, egitim programi, ydénetim ve
veli baglaminda ele alinan sorunlardir. ifade
edilen sorunlar incelendiginde, 6gretmen ve
okuldaki egitim 6gretim kosullarina ydéne-
lik daha fazla sorunun vurgulanmasi dikkat
cekicidir. OJretmen kategorisinde yer alan
sorunlar kendi icinde; 6gretmenlik meslegi ve
6gretmenlik bilgi becerileri olmak Uzere iki alt
boyutta incelenebilir. Bu acidan bakildiginda
okuldncesi 6gretmenlerinin, meslegini sta-
tl olarak dusuk algiladidr ve bunun yaninda
mesleki tukenmislik icerisinde olduklari ve
disuk motivasyonla calistiklari sdylenebilir.
Ogretmenlik bilgi ve becerileri acisindan ise;
okuldncesi 6gretmenlerin mesleki formasyon,
teknolojiyi kullanma ve kendini gelistirme
boyutlarinda sorunlari oldugu gérilmektedir.

4.2. llkokullarinSorunlarina Yénelik Bulgular

Okuldncesinde okullardaki egitim ve 6gretim
kosullarina ydénelik sorunlar incelendiginde,
bu sorunlarin daha cok okulun fiziksel ve
donanimsal 6zellikleriyle (Tam gln egitimin
yapllamamasi, kalabalik ve heterojen siniflar,
materyal ve yardimci kaynak eksikligi) ilgili
oldugu goérulmektedir. Okulda tutulan nébet
sayisinin fazla olmasi da dikkat ¢cekici bir so-
run olarak gértlmustir. Odretmen tuttugu
ndbet oraninda daha fazla yorulacak ve bu
durum ister istemez dersteki performansina
da yansiyacaktir. Velilerin cocuk egitimi ko-
nusundaki bilgi ve beceri eksikleri, ilgisizlikleri
ile 6gretmenlerin arac ve gereclerin temini
konusunda velilerle sUrekli muhatap olmak
zorunda olmasi da énemli bir sorun olarak
ifade edilmistir.

Tablo 1. ilkokullara Yénelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun
Ogretmen «  Ogretmenlik meslegindeki itibar kaybi.
«  Ucretli 8gretmenlik
*  Kendini gelistirmek adina tezli yUksek lisans yapmak isteyen 63-
retmenlerin yabanci dil engeline takilmasi
e Aile bUtUnligu bozulan, bosanan ya da bosanma asamasinda
olan kadin 6gretmenlerin yasadiklari siddet, takip ...vb. sorunlar-
dan dolayi il disi atama isteklerinin dntndeki engeller.
«  Ogretim teknolojilerini kullanmadaki yetersizlik.
Yénetmelik * Kariyer basamaklari sinavi
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Okuldaki egitim ve 6g-
retim kosullari

Sinif mevcutlarinin kalabalik olmasi

Siniflarda ders arac ve gerecleri/dokiman yetersizlidi
Yabanci uyruklu cocuklarin belli bolgelerde yigilmasi
Okullarda bilimsel ve laik egitime aykiri kurslarin aciimasi

Adana’nin kuzeyi ile gUneyi arasindaki SED farkinin firsat esitsizli-
gine yol acmasi.

Okullarin internet alt yapilarinin yetersiz olmasi

Egitim programi

Egitim programinin cok yogun olmasi

Egitim programlarinin iceriginde bilimsellige ve laiklige uymayan
unsurlarin yer almasi

Yonetim

Okul bltcelerinin; okullarin, fiziksel, sosyal, sportif, temizlik, i1sin-
ma, ders arac¢ gerecleri ..vb. intiyaclar karsilayamamasi. Bu konu-
da okullar arasinda ¢cok buyUk farklarin olmasi.

Liyakatsiz yonetici atamalari

Mesai saatleri disinda 6gretmenlere watsapp, mail benzeri ileti-
simle goérevlendirme yapilmasi

Okul idarecilerine uygulanan mobing. Ust yéneticilerin yazili
olmadan, okul yéneticilerine, onlarin gdrev alanlarinda olmayan
emirler vermesi.

Okul kantinlerinin saglik ve hijyen acisindan dizenli olarak
denetlenmemesi

Hizmet ici egitim

Hizmet ici egitimlerin islevsel olmamasi
Hizmet ici egitimi veren egiticilerin yetersizlikleri

Ogrenci

Ogle yemegi problemi
Derslere davamsizligin cok fazla olmasi

Adana’ya c¢alismaya gelen mevsimlik tarim iscilerinin cocuklarinin
egitim sorunlari

Teknolojinin egitim amacl kullanilmamasi ve buna bagli olarak,
bir cok zararli aliskanhigin kazanilmasi.

Ogrencilerin sorumluluk ve 8grenme eksiklerini gidermeye yéne-
lik caba ve farkindaliklarinin distk olmasi

Calistayda ilkokul egitiminin sorunlarini tartisan
komisyonun ifade ettigi sorunlar Tablo2’de g6-
rilmektedir. ilkokuldaki sorunlar7 kategori altin-
da toplanmistir. Bunlar; 6gretmen, ydnetmelik,
okuldaki egitim ve 6gretim kosullari, egitim
programi, yonetim, hizmet ici editim ve éJrenci
baglaminda ele alinan sorunlardir.

Ogdretmen kategorisinde; mesleki itibar kaybi,

Ucretli 6gretmenlik, 6gretmenlerin yabanci dil
ve teknolojiyi kullanma sorunlari dikkat cekmek-
tedir. Bunun yaninda, 6gretmenlerin yasadiklari
bireysel sorunlardan dolay! il disina tayin isteme
haklarinin 6ntndeki engellerde ayri bir sorun
olarak ifade edilmistir. Buradaki sorunlarin bir
boyutunda 6gretmenin bireysel gelisime acik
olmasi diger boyutunda ise yasal prosedurin is-
levselligi vardir. OJretmenler arasindaki isbirligi
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ve iletisim Uzerindeki etkileri konusunda icinde
ciddi soru isaretleri barindiran mesleki kariyer
sinavi da 6nemli bir sorun olarak ifade edilmistir.
Okuldaki egitim ve 6Jretim kosullari acsindan,
yabanci uyruklu dégrencilerin belli bdlgelerde
yigilmasi énemli bir sorundur. Bilimsel ve la-
ik egitime aykiri unsurlar ise egitim programi
acisindan dnemle Uzerinde durulmasi gereken
bir sorundur.

Okul buUtcelerinin yetersizligi ve adaletsizligi,
liyakatsiz yonetici atamalari, mesai saatleri di-
sinda yapilan gérevlendirmeler, yénetimde ya-
sanan mobing ve okul kantinlerinin denetlenme
sorunlari da yonetim baglamindaki sorunlardir.
Ogrenci acisindan ifade edilen sorunlarin hepsi
cok 6dnemli olsa da, mevsimlik isc¢i cocuklarinin
egitim sorunlari 6zellikle Adana’ya 6zgU bir so-
run olmasi acisindan dikkat cekmektedir.

Hizmet ici egitimlerin verimliligi énemli bir
sorundur. Bu konuda ilkokul komisyonunun
ifade ettigi gbérlslerden bazi alintilar asagida
verilmistir:

“Adana genelinde &6gretmenlerin ylz yuze
Robotik Kodlama Egitimleri almalari mecburi
tutulmustur. OJretmenler istekleri disinda resen
hizmet ici editimlere atanmakta ve katilimlari
zorunlu tutulmaktadir. Hizmet ici egditimlerde
gdrev yapan egitmenler slreci ydnetme ko-
nusunda yetersiz ve acziyet icindedir. Sertifika
almis olan &3gretmenlerin sayisal cogunlugu
kagit Uzerindeki sayisal verilerden baska bir ise
yaramamaktadir. Robotik kodlama egitimi almis
olan &gretmenlerin farkli projeler gelistirmesi
beklenmektedir. Ancak egitim alan é6gretmen-
lerin yetkinlikleri gelistirilirse bu alanda 6zguln
ve yaraticl projeler gelistirilebilir.

“Ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimleri
icin yUksek lisans yapma ihtiyaclari kacinilmaz
olmustur. Bu durumu ekonomik firsata cevirmek

isteyen bazi Universitelerde, bilimsel degeri di-
sUk tezsiz yUksek lisans programlari aciimistir.
Yonetici atamalarinda birkac puan almaktan &te
hicbir ise yaramayan bu uygulamalarin 6gret-
menlerin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki
sundugu soéylenemez. Bircok 6Jretmen tezli
yiksek lisans yapmak istemekle birlikte ingilizce
dil sorunu bunu engellemektedir. Ogretmenler
icin uzun sureli dil 8grenim kurslari acilmasi
zorunlu bir ihtiyactir.”

ilkokul komisyonunun ifade ettigi asagidaki g&-
ris de, 6zellikle Adana &zelinde firsat esitligine
vurgu yaptigiicin énemli goértlmastir: “Adana
genelinde Kuzey Adana ile GUney Adana ara-
sinda firsatlar acisindan ucurum vardir. Kuzey
Adana’da ailelerin ekonomik dizeyleri iyi oldugu
icin bu bélimde okuyan 6grencilerimiz okul di-
sinda etlt, yetistirme kurslari, 6zel derslerle aka-
demik ydnden destek alirken, GUney Adana’da
yvasayan halkin ekonomik gict diusuk oldugu
icin cocuklarinin egitiminde okul disindaki fir-
satlardan yararlanamamaktadir. CHP’li bele-
diyelerimizin actigi kurslar ile 8. ve 12. Siniflar
sinavlara hazirlik kurslarina katilma imkanini
yakalamakla birlikte éncesinde bu anlamda tak-
viye ders imkanlari kisith olmaktadir. Bu durum
Ozellikle sinava dayali egitim sistemimizde firsat
esitsizlikleri dogurmaktadir. Ozellikle Pandemi
déneminde GUney Adana ve merkeze uzak il-
celer ve bu ilcelerin kdylerinde uzaktan egitim
imkani cok kisith olmustur. Bu durum égrenciler
acisindan buyUk bir dezavantaj dogurmustur.
Bu dezavantaj ilerleyen yillarda 6Jrencilerin
egitim hayatini olumsuz etkileyecek riskleri ice-
risinde barindirmaktadir. Bu riskleri ortadan
kaldirmaya yonelik adimlar atilmalidir. Adana
mevsimlik tarim iscilerinin yogun oldugu bir
sehirdir. Mevsimlik tarim iscilerinin cocuklarinin
egitimleri aksamaktadir. Mevsimlik tarim isci-
lerinin cadirlarinin kuruldugu alanlar okullara
uzak bolgelerdir ve bu ailelerin cocuklari ki¢cUk
yaslarda egditimden kopmaktadirlar”.
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4.3. Ortaokullarin Sorunlarina Yonelik Bulgular

Tablo 3. Ortaokullara Yoénelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun

Okul * Okullardaki fiziksel ve donanimsal yetersizlikler. Siniflarin kala-
balik olmasi, derslik azligi, donanim eksikligi, kitiphane, labora-
tuvar ve benzer atdlye eksiklikleri, bahce yetersizligi, oyun alani
yetersizligi.

* Okullarin sosyoekonomik dlzeylerindeki farkliliklardan kaynakl
esitsizlikler.

 Cogu okulda ikili egitimden, tam gln egitime gecilememesi.

e Tam gln egitim veren okullarda 6Jle arasinda égrencilerin yasa-
digi disiplin, glvenlik ve beslenme problemleri.

e Okullarin yardimci personel yetersizligi

e Okul cevrelerinde trafik ve asayis bakimindan istenen glvenli
ortamin olmamasi.

e BlyuUksehir yasasi nedeniyle kdylerde tasimall egitimin
kaldirilmasi

e LGS’de Adana’nin basarisinin distk olmasi.

 Adananin yogun gé¢ almasi ve bu durumun egitim kalitesini
etkilemesi.

e« Adana da proje okullarinin her ilceye esit oranda dagitilamamasi

* Proje okullarinda ulasim ve barinma yetersizligi nedeniyle 6gren-
cilerin tercih edememesi

OJrenci «  Ogrenciler arasinda madde kullaniminin artmasi

«  Ogrencilerdeki motivasyon dusukligu.

e Olumsuz 6grenci davranislari

« Ogrencilerin gercek yasama yodnelik problemleri ¢ézme becerile-
rinin eksikligi.

+ Ogrencilerin dijital yetkinliklerinin yetersiz olmasi.

 Tarim iscilerinin cocuklarinin egitimde eksik kalmasi ve okullar-
dan uzaklasmasi.

e Mudlteci 6Jrencilerin egitime kazandirilmasi ile ilgili uygulamalarin
hem milteci 6grenciler hem de diger dJrenciler icin sorunlara
yol acmasi

«  Ogrencilerin pandemi sirecinden kaynakli 8§renme eksikleri.

OJretmen «  Ogretmenlerdeki motivasyon dUstklUgUu ve mesleki tikenmislik
e Surekliligi ve islevselligi olmayan hizmet ici egitim uygulamalari.
e Okulda nodbetci 6gretmen uygulamasinda yasanan adaletsizlikler.
e Norm kadro mevzuatinin 6gretmen magduriyetlerine yol acmasi

* Kariyer basamaklari uygulamasinin egitim slrecine katki sunma-
masl ve yeni sorunlara yol acma risklerinin olmasi.
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Egitim programi

Egitim programinin iceriginin cok yogun olmasindan kaynakla-
nan yetistirme kaygisi.

Egitim programlari gelistirilirken, ybnetici ve 6gretmen gibi pay-
daslarin gérislerinden yeterince faydalanilmamasi.

Okullarda uygulanan 6gretim programlarini kapsayacak bir élc-
me ve degerlendirme sisteminin olmamasi.

Olcme ve dederlendirmenin alt diizey kazanimlara yénelik olma-
si. Beceri temelli 6lcme ve degerlendirmenin yetersiz olmasi.

Ortadgretime gecis sinavinda (LGS) soru sorulan derslerin ve bu
derslerde kullanilan katsayilarin derslerin énemli, &nemsiz seklin-
de algilanmasina neden olmasi.

Okuma, yazma ve konusma zevk ve aliskanliginin 6grencilere
kazandirilamamasi.

Ortaokullarda haftalik ders saati sUresinin (35 saat) fazla olmasi.

Secmeli derslerin amaca hizmet etmemesi.

olmalari.

Veli « Velilerin okuldaki egitimi slrecine yanis bir sekilde midahil

e Velilerin 6grencilerin egditimlerine rehberlik edememeleri.

Calistayda ortaokul komisyonunun belirle-
digi, ortaokuldaki egitime ydnelik sorunlar
Tablo 3’ de goérulmektedir. Ortaokuldaki so-
runlar; okul, 8grenci, 6gretmen, veli ve egi-
tim programi olmak Uzere 5 kategori altinda
toplanmistir.

Okul kategorisinde; okullardaki fiziksel ve
donanimsal yetersizlikler, sosyo ekonomik
farkliliklardan kaynakli okullar arasindaki
esitsizlikler, cogu okulda tam gln egitime
gecilememesi, tam gln egitim veren okul-
lardaki 6grencilerin 6gle yemegdi sorunu ve
ogrencilerin 6gle arasini verimli degerlendi-
rememesi, okulda yardimci personel eksikligi,
okul 6ntndeki trafik ve glvenlik, tasimali egi-
tim, multecilerin egitimi ve proje okullarina
yonelik sorunlar dikkat cekmektedir.

Uyusturucu madde kullanimi, 6zellikle pande-
mi kaynakli olan 6Jrencilerin 6nceki konulara
yonelik hazir bulunusluklarinin yetersizligi,
motivasyon dusukltagu, dijital teknolojiyi
kullanmada yetersizlik, tarim iscisi ailelerin

cocuklarinin egitimi, mualteci 6grencilerin dil
ve davranis problemleri é6grenci kategori-
sinde &n plana cikan sorunlardir.Motivasyon
dUsukligu, mesleki tikenmislik, verimsiz ve
sUreksiz hizmet ici egitim, ndbetci 6Jret-
menlik, norm kadro ve kariyer basamaklari
uygulamasina yonelik sorunlar da 6gretmen
temasinda ifade edilmistir.

Egitim programinin iceriginin ¢cok yogun ol-
masi, program gelistirme strecinde okullarin
goruslerinin yeterince dikkate alinmamasi,
duyussal kazanimlarin egitiminin yetersiz-
ligi, ortaokulda haftalik ders saati stresinin
fazla gelmesi, secmeli derslerin islevsizligi
ve 6lcme dederlendirmeyle ilgili sorunlar da
ortaokulda uygulanan egitim programi kate-
gorisinde dikkat cekmektedir. Veli acisindan
ise, ebeveynlerin cocuklarinin egitimine reh-
berlik konusundaki sorunlar ifade edilmistir.

10
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4.4, Liselerin Sorunlarina Yénelik Bulgular

Tablo 4. Liselere Yo6nelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun

Okul *  GKAS’li 6grencilerin sayisal olarak dengesiz bir sekilde okulla-
ra dagitilmasi. Bir okulda 700 6Jrenci varken, baska bir okulda
sadece 20 6grencinin olmasi.

* 50 not ortalamasini tutturan égrencilerin 5-6 dersten basarisiz
olsalar bile bir Gst sinifa gecebilmesi. Bu durumda olan 6Jren-
cilerin hazirbulunusluklari yetersiz oldugu icin, Ust sinifta sorun
olusturmalari ve basarisiz olmalari.

* DYK’da &é3grencilerin 6gretmenini secme hakkinin suistimal edil-
mesi;bu durumun toplumda 6Jgretmen algisini bozacak derecede
yanlis uygulamalara neden olmasi.

e Okullarin fiziksel ve donanimsal eksikleri.

o Kalabalik sinif mevcutlari

e Adana ili 6zelinde akademik basarinin distk olmasi

 Dezavantajli bolgelerdeki okullarda kadrolu 6gretmen aciginin
fazla olmasi. Bu okullarda daha ¢ok Ucretli 8gretmenlerle d6greti-
min sUrdirllmeye calisiimasi.

Ogrenci « Mevsimlik isci ailelerin cocuklarinin egitim sorunlari.
e Liselerde okulu terk eden 6grenci oraninin yiksek olmasi.
Okulda 6grencilerin 6gle yemegi yiyememesi.

Ofretmen «  Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yénelik egitimlerde si-
rekliligin saglanamamasi. Bu konudaki hizmet ici egitimlerin
yetersizligi.

« Ucretli 6gretmenlerin bazen asgari Ucret kadar dahi olmayan cok
dUsuk Ucretlerle calismasi.

«  Ogretmenlerin cok uzun sire ayni il ve bdlgede calismasina bag-
I olarak gelisen mesleki sorunlar.

+  Ogretmenlik kariyer basamaklari sinavinin éJretmenlerin nitelik-
sel gelisimine katkl saglamaktan uzak olmasi.

Egitim programi e Lise 1 ve 12. sinif 6gretim programlarinin ¢cok yogun olmasi.

« Universiteye giris sinavindan dolayi, Lise 12. sinifta 6grenci de-
vamsizliginin cok fazla olmasi.

YKS’den dolayi lise egitiminde tamamen akademik basariya
odaklanilmasi, egitim programindaki cogu bilgi, beceri, tutum ve
degerlerin gdz ardi edilmesi.

« Ozellikle lisenin son siniflarinda 6Jretim programlarina gére de-
gil de, YKS’de cikan sorulara gére egitim yapilmasi.

Veli e Lisedeki basarinin tek élctGtinln Universiteye giris olarak
algilanmasi.
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Calistayda lise komisyonunun belirledidi, lise
egitimine yénelik sorunlar Tablo 4’ de gérull-
mektedir. Lisedeki sorunlar; okul, é6grenci,
O6gretmen, veli ve editim programi olmak Uzere
5 kategori altinda toplanmistir.

Okul kategorisinde; GKAS’l 6grencilerin sayisal
olarak dengesiz bir sekilde okullara dagitil-
masi, derslerdeki basari élcttinin 6gretimin
kalitesini distUrmesi, DYK’ larda godrev alacak
O6gretmenlerin secimindeki hatalar, okullarin
fiziksel ve donanimsal eksikleri, kadrolu 6gret-
men acigi ve Ucretli 6gretmenlerin ¢calismasi-
na ydnelik sorunlari ifade edilmistir. OJrenci

kategorisinde; mevsimlik isci ailelerin cocukla-
rinin egitimi, liselerde okulu terk eden égrenci
oraninin yuksekligi ve 6grencilerin okulda 6gle
arasinda karsi karsiya bulunduklari sorunlar
vurgulanmistir.

Egitim programi kategorisinde ise; lise 11 ve 12.
sinif 6gretim programinin yogun olmasi, 6zel-
likle lise son sinifta artan 6grenci devamsizligi
ve sinav odakli egitime yénelik sorunlar ifade
edilmistir. Veli baglaminda ise, velilerin tek
basari kriteri olarak YKS’deki basariya odak-
lanmalari sorun olarak belirtilmistir.

4.5. Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Sorunlarina Yénelik Bulgular

Tablo 5. Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerine Yonelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun
Okul e Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adinin genel olmasindan dolayi
uygulamada belirsizliklerin ve karisikliklarin yasanmasi. Bu duru-
mun 6grencilerde motivasyon kaybina neden olmasi.
¢  SGK’nin meslek liselerini isletme, okul idarelerini de isverenmis
gibi gbrmesi ve para cezasi kesmesi.
¢« Meslek liseleri ile Acik meslek liselerinin sinif gecme olcttlerinin
tutarsiz olmasi.
e Meslek liselerinde haftalik ders saati sayisinin fazla olmasi.
+ Ogrenci nakil islemlerinin ve alan degisikliklerinin editim 6Jretim
vili boyunca devam etmesi.
¢  Megep (Mesleki Egitimi Gelistirme Projesi) Cercevesinde
olusturulan moddler sistemin cogu mesleki alanlar i¢in
uygulanamamasi
Yénetim e Okul yéneticilerinin mesleki alana yabanci olmasi
Ogrenci + Meslek Lisesi Ogrencilerinin barinma, &Jle arasi beslenme ve
tasimall egitim sorunlari.
+  Meslek Lisesi OJrencilerinin Universiteye giriste dezavantajli
olmasi.
 Meslek Lisesi 6grencilerinin sigortaliliginin sadece is kazasi kap-
sami ile sinirlandirilmasi.
12 MAYIS 2022 - ADANA
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Mesleki Egitim .
Merkezleri (MESEM) R

Cocuk isciligi.

dikkate alinmasi.

teskil etmesi.

MESEM kapsaminda &Jrencilere ddenecek tutarin issizlik fonun-
dan karsilanmasi ile MESEM &drencisi karsiliginda isletmelere
devlet katkisi yapilmasina ydnelik sorunlar.

Koordinatdrlik ve denetleme sorunlari.
« Okul ve Koordinatdér OJretmen yerine isletmelerin kararlarinin

e MESEM'’lerin orta ve uzun vadede meslek liseleri 6niinde engel

e MESEM kapsaminda yeterli 6grenci sayisina ulasma kaygisinin
okul yéneticileri Gzerinde baski yaratmasi.

e MESEM’in meslek liselerindeki egitim programlari ve norm kadro
sistemi Uzerinde yarattigi sorunlar

Mesleki ve teknik anadolu lisesi (MTAL) ko-
misyonunun belirledigi sorunlar Tablo 5’ de
gorulmektedir. MTALlerin sorunlari; okul, yo-
netim, 6grenci ve MESEM olmak Uzere 4 ka-
tegori altinda toplanmistir. Ayrica, MTALlerin
sorunlarinin 6zellikle okul ve MESEM katego-
rilerinde yogunlastigr gérilmektedir.

Okul kategorisinde bir sorun olarak ifade
edilen “Mesleki ve teknik lise isminin genel
olmasi” dézellikle lisenin niteliginin anlasiimasi
acisindan belirsizlik yaratmaktadir. Bunun
yaninda, okul adi degisikliklerinin, okul kul-
tard ve kimliginin olusmasini olumsuz ydnde
etkileyebilecedi de unutulmamalidir. SGKile
mesleki ve teknik lise okul idaresi arasindaki
“isletme”, “isveren” ve “mufettis” rollerine
benzetilen iletisim de &nemli bir sorun olarak
ifade edilmistir. SGK ve MTAL ‘in esgidim
icerisinde calismasi 6nemlidir. Normal ve
acilk MTALlerin gecme notlarinin farkli ol-
masi bilimsel olarak aciklanmasi zor olan bir
durumdur. Ancak burada dogru olan her iki
program icin de ayni 6lcttlin kullaniimasidir.
Megep cercevesinde olusturulan modduler
sistemin ¢cogu mesleki alanlar icin uygula-
namamasi da cok édnemli bir sorun olarak

dikkat cekmektedir. Bu konuda kapsamli
saha arastirmalari yapmakta yarar vardir.

MTAL Ogrencilerinin; sigortaliliginin sadece
is kazasi kapsami ile sinirlandirilmasi, Uni-
versiteye giriste dezavantajli olmalari ve
barinma, 6gle arasi beslenme ve tasimali
egitim sorunlari, 8grenci temasi altinda top-
lanan sorunlardir. Yonetim kategorisinde ise,
alana yabanci ydnetici sorunu belirtilmistir.
Ybénetim ayri bir uzmanlik alani olsa da, alan-
dan gelen ydneticiler okuldaki sorunlari daha
iyi kavrayarak, etkili c6zUmler Uretebilir.

MESEM’ lere yonelik sorunlar, MTAL komis-
yonu tarafindan en yodun olarak tartisilan
basliktir. Cocuk isciligi, MESEM kapsamin-
da isletmelere yapilan devlet katkisi, koor-
dinatdér OJretmen ve isletmeler arasindaki
iletisim, MESEM kapsaminda yeterli 6grenci
saylisina ulasma kaygisi ile MESEM’in MTAL
egitim programlari ve norm kadro sistemi
Uzerindeki etkileri bu baglamda gindeme
gelen sorunlardir.
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4.6. Ozel EgitiminSorunlarina Yénelik Bulgular

Tablo 6. Ozel Egitime Yonelik Sorunlar ve Kategorileri

Kategori Sorun
Okul «  Ozel egitim gereksinimi olan &Jrencilerin erken yasta okullara
kazandirilamamasi
e Farkli engel ve yasta olan 6Jrencilerin ayni sinifta toplanmasi
+ Isitme ve gdérme engelliler okullarindaki yatihhgin, é3rencilerin
sosyal becerilerinin gelisimini olumsuz etkilemesi.
e Okullarda calisan kadrolu 6gretmen sayisinin yetersizligi
e Okullardaki fiziki mekanlarin 6zel egditim icin uygun olmamasi
e Sosyal, sportif ve klltUrel aktivitelerin yetersizligi
e Sinif i¢ci egitim 6Jretim materyallerinin eksikligi
Egitim programi e Egitim programinda yer alan kazanimlarin 6grenci diizeyine uy-
gun olmamasi.
* BEP’lerin amacina uygun olarak yapilamamasi
Ogdretmen + Ogretmenlerin kendi uzmanlik alanlarinin yaninda, ézel egitimin
farkli alt alanlarinda da calismalari.
Veli e Velilerin okula ve 6grenciye karsi duyarsizligi

Ozel egitim komisyonunun belirledigi sorun-
lar Tablo 6’ da gértulmektedir. Ozel egitime
yOnelik sorunlar; okul, egitim programi, 6g-
retmen ve veli olmak Uzere 4 kategori altinda
toplanmistir.

Okul kategorisinde yer alan sorunlar ince-
lendiginde; 6zel egitime ihtiyaci olan 6gren-
cilerin okula gec getirilmesi, siniflarin engel
ve yas acisindan heterojen olmasi, kadrolu
o6gretmen eksikligi ve fiziksel ve donanim-
sal eksiklerin ifade edildigi gorilmektedir.
Egitim programi kategorisinde ise; 6zel egi-
time yonelik kazanimlar ve BEP’ler ile ilgili
sorunlar dikkat cekmektedir. Bu durum, hem
Ozel egitime ydnelik egitim programlarinin,
hem de BEP’lerin uzmanlar tarafindan ye-
niden gdzden gecirilmesi gerektigini ortaya
koymaktadir.

OJretmenlere ydnelik sorun olarak &Jret-
menlerin 6zel egitimin farkli engel alanla-
rinda calismalari belirtiimistir. Gdrme, isitme
ya da zihinsel engel olarak her 6gretmenin
uzmanlastigi belli bir alanda calismasi daha
faydali olacaktir. Ancak, bu sorun da 69g-
retmen sayisinin yetersizligiyle ilgilidir. Her
engelle ilgili yeterli sayida kadrolu 6gretmen
atanmis olsaydi muhtemelen bu sorunda ol-
mayacakti. Velilerin okula ve 63renciye karsi
duyarsizhgiise diger d6nemli bir problemdir.
Aslinda, 6zel egitime ihtiyaci olan cocuk ka-
dar, ebeveynlerinin egitimi de 6nemli bir
sorun alani olarak karsimiza cikmaktadir.
Bu konuda velilere egitim verilmesi ve on-
larin bireysel gérismelerle desteklenmeleri
onemlidir.

14
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V. Sonug ve Oneriler

Bu calismada, okuldncesi egitim, ilkokul, orta-
okul, lise ve mesleki teknik Anadolu liseleri ile
Ozel egitimin sorunlari ve ¢cdézimleri bu alanlarda
aktif olarak calisan 6gretmenlerin birlikte calis-
tiklari komisyonlarin gérusleri dogrultusunda
belirlenmeye calisiimistir. Her egitim birimine
yo6nelik sorunlar yukarida ayri basliklar halinde,
hem tablo hem de aciklama olarak verilmistir.
Okullarin ortak sorunlari oldugu gibi, kendine
6zgU sorunlari da vardir. Ancak, okullarin tama-
mina yonelik sorun kategorileri incelendiginde
sorunlarin daha ¢cok okul, egitim programi, 6gret-
men, éJrenci ve veli kategorilerinde toplandigi
gorulmektedir.

Okul kaynakli sorunlar daha cok; egitim 6gre-
timle ilgili yasa ve ybonetmelikler, ydnetim ve
okullarin fiziksel ve donanimsal yetersizliklerin-
den kaynaklanan sorunlarla ilgilidir. Bu sorunlar
¢c6zUlmeden verimli bir egitim yapilmasi mimkun
degildir.

EJitim programi, egitim siteminin dinamosudur.
Egitim programi dogru olarak isletilemezse, egi-
tim hedeflerinin gerceklesmesi mimkin olamaz.
Bu calistayda, egitim programlari acisindan ge-
nel olarak dikkat ¢ceken sorunlar; programlarin
islevsel olmamasi, egitimcilerin programi takip
etmemesi, LGS ve YKS gibi merkezi sinavlarin
iceriginin okullarin programlarinin éniine gec-
mesi ve bazi programlarin yogunluguyla ilgilidir.

Ogrenci acisindan genel olarak ifade edilen so-
runlar ise; motivasyon eksikligi, yetersiz hazir
bulunusluk, rehberlik ve devamsizlikla ilgilidir.
Teknolojinin her alanda oldugu gibi egitimde de
etkili oldugu cagimizda égrenciyi motive etmek
o6nemli bir sorun olarak karsimiza ¢cikmaktadir.
Bu konuda, okulda ve okul disinda yapilacak
rehberlik cok dnemlidir.

Veliler egitim sistemlerinin gérinmeyen kah-
ramanlaridir. Her basarili 6grencinin arkasinda
ona destek veren ebeveynleri vardir. Ancak, bu
calisma da gostermektedir ki, 6grenci velileri-
nin bilin¢li olarak okula ve &égrencilerine verdigi
destek cok sinirhdir.

Ogretmen egditim sisteminin en dnemli unsuru-
dur. Ogretmen sorunu c¢cdzilmeden yukaridaki
sorunlarin hic birisi c6zUlemez. Bu yUzden, én-
celikle iyi 6gretmenler yetistiriimeli daha sonra
onlarin iyi kosularda calismalari saglanmalidir.
Ancak, bu calistay da géstermistir ki 6gretmen-
lerin mesleki, ekonomik ve sosyal anlamda bir
cok sorunu vardir. Ogretmenlerin mesleki olarak
sUrekli gelisimlerini saglama konusunda eksik-
leri oldugu da bu calistayin énemli bir diger
sonucudur.

Calistayda gorev alan 6 komisyonun ifade ettigi
sorunlara yénelik ¢6zUm &nerileri asagida okul
thrine gore sirasiyla verilmistir.

5.1. Okuléncesi Egitimin Sorunlarina
Yonelik C6ziim Onerileri

e Okuldéncesi egitim zorunlu ve Ucretsiz
olmalidir.

e Resmi ve 6zel ayirimi yapilmadan, tim ozel
egitim kurumlari tam gln egitim vermelidir.

e Okuldncesi cagda cocuklari olan aileler gelir,
cocuk sayisi ve diger gostergeler dikkate
alinarak ekonomik olarak desteklenmelidir.

* Okuldncesi egitim veren resmi kurumlarda
ogrenci ve d6gretmenlerin kullanacagi arac,
gerec¢ ve materyaller merkezi bUtce tarafin-
dan karsilanmalidir. Bu sekilde, okul ihtiyac-
larini karsilamak icin veliden para toplama
sorunu da ortadan kalkacaktir.
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Okuldncesinde 6gretmenlerin tuttuklar nd-
bet sayilart minimum dizeyde tutulmalidir.
Nobet sayisinin zorunlu olarak fazla olmasini
gerektiren durumlarda, ndbet sayisina gore
Ucret arttirilmalidir.

Okuldncesi 6gretmenlerine, 6Jretim prog-
ramina goére dersi planlama, uygulama ve
degerlendirmeye ydnelik hizmet ici egitimler
verilmelidir.

Okuldncesi egditimde 6grenci portfolyolari
dijital ortamda dUzenli olarak saklanmali ve
sonraki egitim kademelerinde de bunlardan
faydalaniimalidir.

Okuldncesi egitimde yer alan kaynastirma
ogrencilerinin durumlari, derslere uyumlarina
gdre degerlendirilmelidir. Ornegdin, derste
uzun sUre kaldiginda sorun yasayan 6gren-
ciler, uyum saglayana kadar daha sinirli giin
ve saatte derslere dahil edilmelidir.

Yaygin egitim kapsamimda ebeveynlere y6-
nelik egitimler diizenlenmelidir. Ozellikle co-
cuk gelisimi, bakimi ve rehberlik gibi konulara
agirhk verilmelidir.

Okuldncesi 6gretmenlerine yonelik 6gretim
teknolojisini tanima ve kullanma becerileri-
ni gelistirmeye yodnelik hizmet ici egitimler
dizenlenmelidir.

5.2. ilkokullarin Sorunlarina Yénelik ¢éziim
Onerileri

16

Yonetici atamalari liyakata dayali olarak yapil-
malidir. Milakatsiz sinava dayali atamalar ger-
ceklestirilmelidir. Atamalarda 6gretmenlerin
mesleki anlamdaki performans ve basarilari
da dikkate alinmalidir.

Okul yéneticileri gdrevlendirme ile degil, kad-
rolu olarak atanmalidir. Okul ydneticilerinin
degerlendirilmesinde égretmen goérusleri de
dikkate alinmahdir.

Ogretmenlerin 6zlik, ekonomik ve sosyal
haklari bilimsel ve cagdas 6lcltlere gbre
dlzenlenmelidir.

Siniflardaki arag, gerec ve materyal sorunu-
nun ¢6zUmu icin, okul tabanli bUtce icerisinde
siniflar icin de pay ayrilmalidir.

Okullardaki norm kadro tespitleri nesnel ola-
rak belirlenmelidir.

Ucretli 6gretmen atamasi kaldirilmali, tim
Ucretli 6gretmenler kadrolu olarak atanma-
idir. Norm kadro fazlasi 6gretmenler ob-
jektif olarak, Ucretli 6gretmenlerin yerine
gorevlendirilmelidir.

Ogretmenlik bir ihtisas meslegidir.O nedenle
Ogretmenlerin okullarda farkh kariyer basa-
maklarina ayrilmasi ve bunun sinavla yapil-
masl is yerlerinde dayanismay! degdil reka-
beti 6ne cikaracagindan ve calisma barisini
bozacagindan dolayl é6Jdretmenlerin kariyer
basamaklarina ayrilmasi dogru degildir. TUm
O0gretmenlerin ayrimsiz 6zIlUk ve ekonomik
haklarinin iyilestirilerek 6gretmenlerin statl-
stndn artiriimasi ile ilgili yasal dizenlemeler
yapilmasi gerekmektedir.

Ogretmenler icin strekli devam eden, yiz
ylze ve cevrimici Ucretsiz yabanci dil kurslari
acilmalidir.

GUclU bir mentorltk sistemi kurulmali, bu
alanda egitim alan 6gretmenlere birer mentor
atanmaldir.
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MEB tarafindan ilham veren soylesiler diizen-
lenmeli ve 6gretmenler bu sdylesilere davet
edilmelidir.

Yabanci uyruklu 6grencilerin okullarda sinif-
lara dengeli olarak dagitiimalidir.

Zorunlu gécle gelen ailelerin kentin demog-
rafik yapisina goére blyudksehir sinirlari iceri-
sinde esit dagilimi yapilmahdir.

Okullarda bilimsel ve laik egitim anlayisina
aykiri kurslar acilmasina izin verilmemelidir.

Ogrenci devamsizliklarinin sinif gecmeye en-
gel teskil etmemesi devamsizliklarin artmasi-
na sebebiyet vermektedir. Devam takiplerin
saglikl yapilabilmesi icin devamsizlik siniri
getirilmelidir.

Okul kantinlerinin denetimi, bakanlk tarafin-
dan belirlenen kriterlere uyularak hassasiyetle
yapilmalidir. Ayrica, okullarda kurulan komis-
yonlar ile saghk mudirltigunce olusturulacak
komisyonlar birlikte kantinleri denetlemelidir.

Okullarda her sinif diizeyinde yetistirme kurs-
lari aciimall, bu kurslarin tim giderleri devlet
kaynaklari tarafindan karsilanmalidir.

Ogretmenlerin kurslara ragbet gdstermesi
icin, bu kurslarda édenen ek ders Ucretleri
tatmin edici olmalidir

Mevcut durumda uygulanan IYEP uygulamasi
orta dlzey ve alt dlizey kazanim eksikligi
olan &6grenciler icin de uygulanacak sekilde
genisletilmelidir.

Belediyeler tarafindan acilan yetistirme kurs-
lari her sinif seviyesinde olmalidir ve 6zellikle
firsat esitsizligini ortadan kaldirmaya ydnelik

olarak imkanlari kisitli olan ekonomik dlzeyi
dlsUk olan mahallelerde uygulanmalidir.

Halk egitim merkezleri tarafindan acilan tak-
viye kurslari katilan 6égrencilerin servis ihti-
yaclari MEM tarafindan ya da belediyelerle
isbirligi yapilarak karsilanmalidir.

Ekonomik glicU zayif olan ailelerin cocuklari
icin kaynak kitaplar devlet imkanlariyla temin
edilmelidir.

Ekonomik glicl zayif olan ailelerin cocuklari
sosyal faaliyetlere katilmakta blyUk sikintilar
yasamaktadir. Bu durumdaki ailelerin cocuk-
lari icin devlet imkanlariyla sinema, tiyatro,
farkli sehirlere geziler(6rnegin Anitkabir zi-
yareti icin Ankara, Canakkale sehitligi icin
Canakkale vb.) dizenleme gibi sosyal faali-
yetler icin devlet destegdi saglanmalidir.

Mevsimlik tarim iscilerinin cocuklarinin egitim
gobrecekleri uygun okullar belirlenmeli, bu
cocuklarin okullara ulasimiicin servisler ayar-
lanmali, 6glen yemekleri ve okul ihtiyaclari
devlet imkanlariyla karsilanmalidir.

Temel egitimden itibarenilkokul egitim prog-
ramlarina temel kodlama ve robotik kodlama
dersleri eklenmelidir.

5.3. Ortaokullarin Sorunlarina Yonelik
Coziim Onerileri

Yerlesim yerlerinde bulunan ndfusla dogru
orantili olarak yeni okullar yapilmalidir. Okul
tdrleri planlanirken, talep olmayan okul tirle-
rinin ihtiyac duyulan okul tirlerine déntsimu
saglanmalidir. Normal egitime gecis politikasi
devam ettirilmelidir. Fakat normal egitime ge-
cerken sinif kalabaliklarina yol acacak sekilde
bir ydntem uygulanmamalidir. Gerekirse yeni
derslik intiyaci karsilanana kadar ikili egitime
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devam edilmelidir.
Veli egitimleri dizenlenmelidir.

Ortaokul seviyesinde éJrenciilgi ve ihtiyacla-
rina yonelik esnek, gecisken program turleri
uygulanmalidir. Okullardaki yasam kalitesi
arttinlmalidir.

Ogretmenlik Meslek Kanunu &3retmenlerin
hak ve sorumluluklarini gézeterek dizenlen-
melidir. Ogretmenlerin yasam standartlarinin
yUkseltiimesine yonelik ekonomik iyilestirme-
ler yapilmahdir. Egitimin tim kademelerinde
liyakat esasli bir secim stratejisi izlenmelidir.
Ogretmenlere ydnelik kultlr sanat etkinlik-
leri, yerel yénetimlerin destegi ile dizen-
lenerek egitim calisanlarinin faydalanmasi
saglanmalidir.

iIkdgretim Kurumlar Yonetmeliginin d§renci
davranislari ile ilgili b&IUmU yeniden dizen-
lenmelidir. Okulda yasanan disiplin sorunla-
rinda, okul icerisinde uygulanacak olan yapti-
rimlarin yetersiz kaldigi durumlarda, cocuga
ve aileye sosyal sorumluluk projeleri, rehabi-
litasyon calismalari gibi yontemlerle cocugun
topluma kazandirilmasi sUreci, destekleyici
kurumlar da dahil ederek saglanmalidir.

Egitim programinin icerigi sadelestirilerek,
uygulamaya dontk kosullar olusturulmali-
dir. Bu sekilde, 6gretmenlerin, 6Jrencileri
sinavlara hazirlama kaygisindan kurtulmasi
saglanmalidir.

Ogrencilerin yasama yénelik problem cézme
becerilerini gelistirmek icin, okullarda atolye,
islik ve laboratuvar gibi uygulama merkezleri
yayginlastiriimalidir. Teori ile pratigi disip-
linlerarasi bir sekilde butlnlestirerek veren
egitim programlari gelistirilmelidir.

TUm okullara ihtiyaci karsilayacak yemek sa-
lonlari yapilmalidir.

Ogretmenlere mesleki gelisimlerini destekle-
yecek ihtiyaclarina goére hizmet ici egitimler
planlanmali ve bu egitimlere 6gretmenlerin
tamaminin katilimini saglayacak bir dlzenle-
me yapilmalidir. Hizmet ici egitimler uzman
kisiler tarafindan ve cadin gereklerini karsi-
layacak sekilde gerceklestiriimelidir.

Egitim programlari gelistirilirken okul yoneti-
cisi ve 6gretmenler sUrece aktif olarak dahil
edilmeli ve gbérislerinden faydalaniimalidir.

Okullarin teknolojik kapasitesi gelistirilmelidir.
Bilisim teknolojisi dersleri uygulama agirlikl
ve dgrencilerin dijital yetkinliklerini gelistire-
cek sekilde dizenlenmelidir.

Her &63retim yilinin ve egditim kademesinin
sonunda egitim ve 6gretim programindaki
kazanimlarin gerceklesme dizeyini belirle-
meye yonelik merkezi sinavlar yapiimaldir.

Bilginin yaninda, agirlhikl olarak becerileri
kapsayan bir 6lcme ve degerlendirme anlayisi
benimsenmelidir.

Ortaokuldan liseye geciste, 6grencinin orta-
okuldaki basarisi da dikkate alinmalidir.

Okullarin bulundugu bélgenin sosyoekono-
mik dUzeyine bagli esitsizlikler giderilmelidir.
Alt sosyo-ekonomik bélgelerdeki okullar ba-
kanhk/mudurlak tarafindan desteklenmelidir.

Ekonomik durumu iyi olmayan &grencilere
devlet bursu verilmelidir..

TUm derslerin ortadgretime gecis sUrecine
etki edecegi bir sistem gelistirilmelidir.
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¢ Ortaokullarda haftalik ders saati stresi 30
saati gecmemelidir.

«  Tam gln egitim yapan okullarda, 6grenci ve
ogretmenlerin 6gle yemekleri okul tarafindan
Gcretsiz verilmelidir. Ogle arasinda éJrenci-
lerin keyfi bir sekilde okuldan ayrilmalarina
izin verilmemelidir. Okulda 6grencilerin 6gle
arasindaki bosluklarini egitsel ve sosyal olarak
doldurabilecekleri kosullar olusturulmalidir.
Ozellikle okul kiitiiphaneleri ve spor salonlari-
nin imkanlari arttirilarak 6grencilerin kullanimi
saglanmalidir.

+  Ogretim programinda éJrencilerin ilgi ve
yeteneklerine uygun olarak secebilecekleri,
secmeli derslere yer verilmelidir.

K&y okullari yeniden aktif hale getirilmelidir.

e Ortaokullarda proje okullari kaldirilmali ve
tim okullar ayni statlye donustirtlmelidir.

* Mllteci 6grencilerin dil ve yetkinlik eksikleri
giderilmeden ara siniflara dahil edilmemelidir.

« Ogrencilerin bulunduklari sinif diizeyine gére
kazanim testleri uygulanarak 6grenme eksik-
leri belirlenmeli, bu sonuclara bagli olarak ta-
mamlayici egitim faaliyetleri dizenlenmelidir.

+  Ogretmenlik uzmanlk meslegidir ve kanun-
da yeri vardir. Uygulamaya konulan kariyer
basamaklari uygulamasi kaldirilmalidir.

5.4. Liselerin Sorunlarina Yonelik C6ziim
Onerileri

«  GKAS 6grenciler bulunduklari bolgelerdeki
okullara dengeli bir sekilde dagitilmalidir.

+ Mevsimlik isci ailelerin bulundugu yerde
konteyner siniflarin kurulmali veya tasimali

egitimden faydalaniimalidir.

Ortadgretim dluzeyinde maddi sebeplerden
kaynakli okul terkini engellemek icin, akade-
mik basarisi yUksek dgrencilere burs veril-
melidir. Ayrica, bu konuda MESEM’lerin daha
yaygin bir sekilde kullanimina yénelik yon-
lendirme ve tanitim calismalari yapilmalidir.

Ogrencilerin 6gle yemekleri Ucretsiz olarak
okul tarafindan karsilanmalidir. Bunun icin
okullara bUtce verilmelidir.

Ogrenci basarisini belirlenmesinde mutlak
kriterler kullaniimahdir.

DYK’da gdrev alacak 6gretmenler icin nesnel
kriterler getirilmelidir. OJretmenlerin DYK
gorevlendirmelerinde, dncelikle okulda ders-
lerine girdikleri siniflardaki basarilari dikkate
alinmahdir.

Hizmet ici egitim konusunda egitim bolgesi-
nin ihtiyaclari gézetilmelidir. Dezavantajli bol-
ge okullarinda calisan 6gretmenlerin egitim
intiyaclarina éncelik verilmelidir.

Okullarin fiziksel ve donanimsal sorunlarinin
¢c6zUmune katki saglamak amaciyla, beledi-
yelerde okullara ydnelik bir birim kurulmalidir.

*Sinavla 6grenci alan lise sayisi artirilmahdir.
Akademik basarisi distk dgrenciler ortao-
kul son siniftan itibaren MESEM ve Mesleki
Teknik Anadolu Liselerine ydnlendirilerek,
meslek edindirme &ézendirilmelidir. Ortaokul
ve Liselerin sonunda diploma alabilmek icin,
mezuniyet sinavlari yapilmalidir.

Lise son sinifta tim &grencilerin okula dU-
zenli olarak devamini saglayacak tedbirler
alinmahdir.
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Liselerde 6gretimin temel kilavuzu egitim
programi olmalidir. YKS gibi merkezi sinav-
larda c¢ikan sorulara gore egitimin yapilma-
sinin énlne gecilmelidir. Bu konuda lisedeki
ogrenci performansinin Universiteye giriste
degerlendirmeye alinmasi dustntlmelidir.

Her 6gretmenin farkli SED’deki okullara katki
saglayabilmesiicin, bir 8gretmen ayni okulda
ve bolgede en fazla 5 yil calisabilmelidir. Bu
konuda &gretmenlerin yasayabilecegi mag-
duriyetlere yonelik yasal destekleme calis-
malari yapilmalidir.

5.5. Mesleki Ve Teknik Anadolu
LiselerininSorunlarina Yénelik C6ziim
Onerileri

20

EndUstri Meslek, Kiz Meslek, Ticaret Meslek,
Motor Meslek Lisesi gibi, okul icerigini gbs-
teren isimlere dénulmelidir.

Okullar isletme, okul idareleri isveren olmadi-
gindan, okullara SGK konusunda para cezasi
kesme yontemleri disinda yollar izlenerek, bu
konudaki magduriyet giderilmelidir. Meslek
Lisesi Ogrencilerinin SGK is ve islemleri ilce
milli egitim mudurlUklerinde olusturulacak
Ozel birimler tarafindan yapilmaldir.

Meslek Lisesi Ogrencilerinin sigortalilidi
is baslangici olarak kabul edilip, kidem ve
emeklilige de sayilmahdir.

Meslek Lisesi mezunu 6grenciler mezun ol-
duklari bélimin devami olan YUksekokul
veya Fakulteye girmek istediklerinde ek puan
verilmelidir

Sinif gecme notu acik meslek liselerinde 45,
normal meslek liselerinde ise 50°dir. Bu durum
haksizliga neden olmaktadir. Bu ylzden, nor-
mal meslek liseleri ile acik meslek liselerinin

sinif gecme notu ayni olmalidir.

Meslek Liselerinde haftalik ders saati sayisi
en fazla 35 saat olmall, her sinif seviyesinde
rehberlik dersi konmalidir. 9. Siniftan basla-
yarak kademeli bir sekilde meslek derslerinin
sayisi artiriimalidir.

Ogrenci nakil islemleri ve alan degisikligi
ikamet degisikligi, saglik ve glvenlik gerek-
celeri disinda 1. Yariyilin 1. Sinavindan sonra
yapilmamalidir.

Meslek Lisesi Ogrencilerinin Barinma ihtiyac-
lariicin merkezi ve ¢evre yurtlari yapilmalidir.

Meslek lisesi 6grencileri icin tasimalli egitim
sonlandiriimalidir.

Meslek Liselerinde 6grenci, 6gretmen ve di-
ger personel icin yemek verilmelidir.

Megep (Mesleki Egitimi Gelistirme Projesi)
Cercevesinde olusturulan modduler sistemin
cogu mesleki alanlar icin uygulanabilir hale
gelmesi icin; glncellenmesi, 6Jretmenle-
rin hizmet ici egitimden gecirilmesi gerekir.
Modil Hazirlama Komisyonlari liyakatli 6g-
retmenlerden olusmali, okul Zimre raporlari
da dikkate alinmahdir.

Ortaokul mezunu 6grencilerin yaslari uygun
degilse, ILO-istihdamda Asgari Yasla ilgili
kararlar geredi ve is Kanununa gére 18 ya-
sina kadar cocuk isci sayilldigindan calisma
kosullari hafif dizeyde olmalidir. Ortaokul
mezunu olsa dahi 15 yas alti cocuklarimizin
Mesem’ler Uzerinden isletmelere kaydi ya-
pilmamalidir, Acik Lise veya Orgiin egitime
kaydi yapiimalidir.

Mesem kapsaminda &Jrencilere ddenecek
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tutarin issizlik fonundan karsilanmasindan
vazgecilmelidir. Mesem &grencisi karsiliginda
isletmelere devlet katkisi yapiimamalidir.

Ogretmenlerin isletmelerde Meslek Egitimi
Koordinatorlik gorevi cercevesindeki izleme
ve denetleme gorevlerini rahat bir sekilde
yapmalarina yonelik kosullar olusturulmali.

Mesem Projesi ile Mesem mezununa lise me-
zunu diplomasi verilmesi, uzun vadede mes-
lek liselerine zarar verecek bir uygulamadir.
MESEM mezunlarina sadece, MESEM bitirme
sertifikasi verilmelidir.

Meslek Liselerinin blnyesinde bulunan Mesem
ogrenci sayisinin fazla olmasi is yakina artir-
mistir. Norm Kadro Yonetmeligi ve Ydnetici
ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatleri
Tablosu glncellenmeli, olusabilecek kadro
ihtiyaci icin kadrolu atama yapilmalidir.

5.6. Ozel Egitimin Sorunlarina Yoénelik
Coziim Onerileri

Ozel egitimde her 63retmen kendi uzman-
lik alaninda calismalidir. Ogretmen; isitme,
goérme ya da zihinsel engellilerin hangi b&-
[UmUnden mezun olmussa o alanda go6rev-
lendirilmelidir. Bu ylUzden zihinsel engellilere
yOnelik formasyonda farkli olmalidir.

Ozellikle hafif diizeyde olan hafif zihinsel en-
gelliler sinif mevcut sayisi 8’e, orta ve adir
dizeydeki zihinsel engelliler sinif mevcut
sayisl 6’ya dusurtlmelidir. isitme ve gérme
engelliler okullarindaki yatililigin kaldirilmasi,
bu 6grencilerin de ikamet ettikleri evlerine
en yakin okulda 6zel egitim sinifinda egitim
godrmeleri gerekmektedir. CUnk( yatililik, 69-
rencilerin normal akranlariyla etkilesimini ve
sosyallesmesini engellemektedir.

Ozel egitim programinda yer alan amac ve
kazanimlarin, 6grencilerin gelisim &zellikleri
dikkate alinarak ilgili kurum ve kuruluslarla
is birligi yapilarak glncellenmelidir. Mevcut
kazanimlar gerceklestirilebilir degildir.

BEP’ler cocuklarin bir aylik deneme sire-
cinden sonra performans dulzeyleri belirle-
nerek ilgi, ihtiyag, cinsiyet ve akademik dU-
zeylerine uygun ve uygulanabilir bir sekilde
hazirlanmalidir.

Ozel egitim siniflarinin olusturulmasinda 6g-
rencilerin zeka, yas ve gelisim &zelliklerine,
engelinin tlr ve derecesine gére RAM’larda,
egitsel tanilamalarinin bilimsel verilerden sap-
madan objektif olarak belirlenip olusturulmasi
gerekir. Normal okullarda hafif dizeyde 63-
rencilerin egitim almasi, orta ve adir dizey-
deki 6zel egitim gereksinimi olan égrencilerin
mMUmkUn oldugunca 6zel egditim uygulama
okullarinda egitim almasi uygun olur.

Ozel Egitim Uygulama Okullarinin olanaklar
Olctstnde tek katli veya en cok iki katl olma-
sina 6zen gosterilmeli ve binalar bu &lcttlerde
evrensel standartlara gore yapilmalidir.

Ozel egitim sinifi 8Jrencileri icin en az si-
nirlandirilmis risk faktorlerinin en az oldugu
ortamlar olusturulmalidir. Normal okullarda
bulunan &zel egitim siniflarinin binalarin giris
katlarinda olmasi gerekir.

Ozel egitim sinifi ve kaynastirma éJrenci-
si olan siniflarda, normal 6grenci velilerine
yonelik engeli olan cocukla ilgili farkindalik
yaratma egitimleri yapilmahdir. Velilerin ken-
di cocuklarinin engellerini kabullenmelerine
yonelik veli egitim seminerlerinin yapilmasi,
bu seminerlerde cocuklariyla birlikte evde
yapabilecekleri etkinlikler hakkinda egitimler
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verilmelidir (Aile Bilin¢clendirme Egitimi).

Okullardaki sosyal ktltUrel sportif aktivitele-
rin 6grencilerin engel tlr ve dizeyine uygun
olarak yapilabilmesi icin; atletizm, kosu, ylz-
me... vb. aktivitelere ydnelik fiziksel ortamlar
yapilmalidir.

Sinif ici egitim 6gretim materyalleri engel
tUr ve vaslarina uygun olarak gelistirilmeli
ve saglanmalidir.

E okul sistemine dlsen 6zel egditim gerek-
sinimli ¢cocuklarin saglik kuruluslarina ula-
simlari kolaylastirilarak, erken yasta egitim
O6gretime baslamalari konusunda veliler
bilinclendirilmelidir.
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